
集中改革プラン行動計画（平成17年度の実績）

集中改革プランに基づく具体的な改革項目 平成17年度取組計画
に対する進捗状況

[年度達成率]

行政評価委員会による評価結果

番号 平成17年度に取組む具体的な行動計画：改革項目（小分類）毎 取組実績 取組効果 進捗状況

行政の担うべき役割の重点化 95.7%

3.2 3.0 3.0

1 ①民間委託等の推進（学校給食調理業務の委託検討） 80.0%
2 ①民間委託等の推進（定型業務委託の検討） 100.0%
3 ②指定管理者制度の活用（職員配置施設を移行） 90.0%
6 ④公営企業・公社等の健全経営の推進（エフエム岩沼の運営形態の検討） 100.0%
7 ④公営企業・公社等の健全経営の推進（公社保有財産の処分計画等） 100.0%
9 ⑤地域協働の推進（地域主体の公共サービス供給体制構築） 100.0%
11 ⑤地域協働の推進（救急救命の普及啓発） 100.0%
行政ニーズへの迅速かつ的確な対応を可能とする組織 100.0%

3.5 3.2 3.313 責任と権限の明確化及び意思形成過程の簡素化 100.0%
16 住民ニーズ捕捉の機能強化（市政モニター制度の充実） 100.0%
定員管理及び給与の適正化等 77.5%

3.0 2.5 2.5
17 定員管理の適正化（職員定員削減、定員適正化計画等) 100.0%
22 給与の適正化（時間外勤務の縮減） 10.0%
23 定員・給与等の状況の公表等 100.0%
24 定員管理の適正化（労務職員業務の効率的運営) 100.0%
人材育成の推進 70.0%

2.5 1.8 2.3
26 ②新しい人事評価システムの導入 50.0%
27 ③研修の充実（OJT研修等の充実） 80.0%
28 ③研修の充実（eラーニングの推進) 80.0%
公正の確保と透明性の向上 80.0%

2.8 2.3 2.3
32 ②行政評価制度の確立 80.0%
電子自治体の推進 90.0%

2.7 2.2 2.333 ①ＩＣＴを活用した業務改革（共同アウトソーシングの推進） 90.0%
35 ②情報受発信機能の強化（ホームページの一層の活用） 90.0%
自主性･自立性の高い財政運営の確保 56.7%

2.7 2.7 2.5
36 ①財政健全化（行政評価制度の確立：再掲） ‐
38 ①財政健全化（公文書の電子化・通知文書のコピー削減） 70.0%
44 ①財政健全化（経費の節減合理化等） 0.0%
46 ②補助金等の整理合理化 100.0%

取組状況（22項目の全体平均） 82.7% 2.9 2.5 2.6

＊｢行政評価委員会の評価結果｣については、委員(6名)より提出された意見書を、以下のとおり点数化し算出したものである。

（満足できる 4点、概ね満足できる 3点、あまり満足できない 2点、まったく満足できない 1点）
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