
議 案 第 ６２ 号

令 和 ４ 年 度

岩沼市水道事業会計補正予算

（ 第 １ 号 ）



a



第２条　令和４年度岩沼市水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的支出の

  予定額を次のとおり補正する。

（科　　　目） （補正予定額） （　　　計　　　）

第１款　水道事業費用 9,501千円 1,253,464千円

　第１項　営業費用 9,501千円 1,216,396千円

第３条　予算第４条本文括弧書中「369,303千円」を「369,520千円」に、「85,787千円」を「86,004千円」に

　改め、資本的支出の予定額を次のとおり補正する。

（科　　　目） （補正予定額） （　　　計　　　）

第１款　資本的支出 689,305千円 217千円 689,522千円

　第１項　建設改良費 500,780千円 217千円 500,997千円

第４条 予算第８条第１号中「86,166千円」を「85,884千円」に改める。

                                                       支　　  　　出

（既決予定額）

令和４年度岩沼市水道事業会計補正予算（第１号）

第１条　令和４年度岩沼市水道事業会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（既決予定額）

1,243,963千円

1,206,895千円

                                                       支　　  　　出
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補 正 予 算 に 関 す る 説 明 書
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支 出 （単位：千円）

款　　　　　　項 既決予定額 補正予定額 計 備      考

1 水 道 事 業 費 用 1,243,963 9,501 1,253,464

1 営 業 費 用 1,206,895 9,501 1,216,396

1 取水及び浄配水費 788,651 3,947 792,598

2 受 託 工 事 費 17,954 △ 44 17,910

3 総 係 費 114,237 5,598 119,835

支 出 （単位：千円）

款　　　　　　項 既決予定額 補正予定額 計 備      考

1 資 本 的 支 出 689,305 217 689,522

1 建 設 改 良 費 500,780 217 500,997

1 配 水 管 整 備 費 5,233 194 5,427

2 改 良 費 483,529 23 483,552

款　　　　　　項 目

令和４年度岩沼市水道事業会計補正予算（第１号）実施計画

収　益　的　収　入　及　び　支　出

資　本　的　収　入　及　び　支　出

款　　　　　　項 目
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１ 総　括

ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

7104,080

4,080

0

710

0

給　　与　　費職員数（人）

一般職

（2）

-

（2）

報酬 手当 計

4,790

（0）
0 0

※　(　) 内は短時間勤務職員で外書き

-

810 5,6004,790

0比 　　　較

810 5,600

補　正　前

補　正　後

（単位：千円）

区　　　 分 法定福利費 合  計

-

※　(　) 内は短時間勤務職員で外書き

17,916

17,909

7

80,284

80,566

△ 282

38,689 23,292 62,368

387

0

38,779 23,491 62,657

△ 90 △ 199 △ 289

補　正　前

比 　　　較

10

10

0
（0）

10

10

0

(2)

給　　与　　費　　明　　細　　書

（単位：千円）

区　　　 分 法定福利費 合  計

補　正　後
(2)

387

職員数（人）

特別職

給　　与　　費

手当一般職 報酬 給料 計

特 殊 勤 務
手 当

地 域 手 当

手
当
の
内
訳

児 童 手 当
単 身 赴 任
手 当

553

時 間 外
勤 務 手 当

住 居 手 当
管 理 職
手 当

補　正　後 0

区　　　 分

（単位：千円）

扶 養 手 当 通 勤 手 当

補　正　前

比　　　 較

36

36

0

5,652

5,652

0

補　正　前

比 　　　較

区　　　 分

466

336

130

補　正　後 100

100

0

0

0

866

866

0

災 害 派 遣
手 当

0 0

8,252 6,124 360 0 0

△ 489 316 0 0 0

勤 勉 手 当期 末 手 当

7,763 6,440 360

管理職員特
別勤務手当

△ 198

1,212

1,014 595

42
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２ 給料及び手当の増減額の明細 （単位：千円）

３ 給料及び手当の状況

　（１）職員１人当たり給与

非公開

※該当者が１人の場合、個人情報保護の観点から非公開としている

38歳11月

備　　考

277,340

320,342

平均給料月額（円）

企業職（一）

278,188

給 料

その他の増減分 △ 505

37歳3月

手 当

その他の増減分

386

△ 585 人事異動等に係る
増減分

令和4年11月1日現在

△ 505
制度改正に伴う
増減分

給料表の改定に
係る増分

人事異動等に係る
増減分

区　　分 増減額 増減事由別内訳 説　　明

給与改定に伴う
増減分

△ 90

区　　　　　分

※短時間勤務職員を除く

企業職（二）

319,715

平均給与月額（円）

△ 199

平 均 年 齢 （歳）

179 給料表の改定状況
　 改定率　　 0.5％
   改定時期　令和4年4月1日

179

勤勉手当等に係る
増分

386

平 均 年 齢 （歳）

平均給料月額（円）

非公開

△ 585

平均給与月額（円）

昇給に伴う増加
分

236

令和4年1月1日現在
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　（２）初　任　給

　（３）級別職員数

級 級

　（級別の基準となる職務）

（　　　） （　　　）

※該当者が１人の場合、個人情報保護の観点から非公開としている

※　(　) 内は短時間勤務職員で外書き

- -

1 12.5

令和4年1月1日
現　　在

１級
（　　　） （　　　）

１級

計
（　2　） （100.0）

計
（　　　） （　　　）

8 100.0 1 100.0

- -

７級
（　　　） （　　　）

７級
（　　　） （　　　）

0 0.0

- -

６級
（　　　） （　　　）

６級
（　　　） （　　　）

1 12.5

- -

５級
（　1　） (50.0)

５級
（　　　） （　　　）

1 12.5

- -

４級
（　　　） （　　　）

４級
（　　　） （　　　）

0 0.0

- -

３級
（　1　） (50.0)

３級
（　　　） （　　　）

1 12.5

- -

２級
（　　　） （　　　）

２級
（　　　） （　　　）

4 50.0

計
（　　　） （　　　）

1 100.0

６級
（　　　） （　　　）

- -

７級
（　　　） （　　　）

- -

４級
（　　　） （　　　）

- -

５級
（　　　） （　　　）

- -

（　　　）
- -

３級
（　　　） （　　　）

- -

100.0

職員数（人） 構成比（％）

１級
（　　　） （　　　）

-

（100.0）

1
（　　　）

0
（　2　）

-

２級
（　　　）

11.1
（　　　）

3
（　1　）

0
（　　　）

（　　　）
0.0

11.2

3
（　　　）
33.3

（　1　）

9

(50.0)
33.3
(50.0)
0.0

（　　　）

区分
企　　業　　職　（二）企　　業　　職　（一）

構成比（％）職員数（人）

令和4年11月1日
現　　在

（　　　）
1

計

１級

２級

３級

４級

５級

６級

７級

（単位：円）

一般会計の制度

行政職（行一） 労務職（行二）

151,900

185,200

154,600高　校　卒

大　学　卒

154,600

185,200

区　　分 企業職（一） 企業職（二）

151,900

6級5級

（　　　）

1
（　　　）

11.1
（　　　）

区　　分

企業職

1級 2級 3級 4級 7級

主事・技師
係長
主査

課長補佐・主幹
課   長
副参事

部長
参事
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　（４）昇   給

(A）　 （人）

（B）　 （人）

2号給（人）

4号給（人）

6号給（人）

8号給（人）

(A）　 （人）

（B）　 （人）

2号給（人）

4号給（人）

6号給（人）

8号給（人）

　（５） 特殊勤務手当

　（６）期末手当・勤勉手当

※該当者が１人の場合、個人情報保護の観点から非公開としている

※短時間勤務職員を除く

補

正

前

4.400

(1.125) (1.175) (2.300)

合　　計 企業職（一） 企業職（二）

10

区　　　　　　　　　　　　　　　　分

補

正

後

2.150 2.250

2.150

-

-

-

-

-

-

-

10

-

-

-

-

9

9

9

100.0

9

-

9

9

1

-

-

-

1

-

-

-

-

-

-

-

-

6月（月分） 12月（月分）
備　　考

号   給   数   内   訳

比   率　(B)／(A)　　（％） 100.0

-

(2.350)

(1.125) (1.175) (2.300)

2.225 4.450
有

有

区　　　　分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

（月分）
職制上の段 階、職 務の
級 等 に よ る 加 算 措 置

2.225
補 正 前

(1.175) (1.175)

2.250 4.400

※（ ）内は再任用職員の標準的な支給率

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

号   給   数   内   訳

比   率　(B)／(A)    (％）

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

補 正 後

一 般 会 計 の 制 度

有

企　業　施　設　清　掃　業　務　手　当

0.00

0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

企業職（二）企業職（一）全職種区　　　　分

給料総額に対する比率（％）

（令和4年10月支給分）

支給対象職員の比率（％）

（令和4年10月支給分）

特殊勤務手当の名称
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　（７）定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

（月分） （月分） （月分） （月分）

　（８）その他の手当

一 般 会 計 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

支 給 率 等 24.586875 33.27075 47.709

２０年勤続
の者

２５年勤続
の者

３５年勤続
の者

定 年 前 早 期
退 職 特 例 措 置
（ 2 ％ ～ 20 ％ 加 算 ）

そ の 他 の 加 算 措 置 等

定 年 前 早 期
退 職 特 例 措 置
（ 2 ％ ～ 20 ％ 加 算 ）

47.709

47.709

住 居 手 当 同　　　　じ

33.27075 47.709

区　　　　分

通 勤 手 当 同　　　　じ

地 域 手 当 同　　　　じ

最 高 限 度

区　　　　分 一般会計の制度との異同

扶 養 手 当 同　　　　じ

24.586875
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(単位：千円）

1

（１）

イ 148,875

ロ 224,441

△ 192,828 31,613

ハ 13,628,778

△ 6,335,818 7,292,960

ニ 980,028

△ 648,892 331,136

ホ 22,833

△ 20,234 2,599

へ 150,988

△ 126,572 24,416

有形固定資産合計 7,831,599

固 定 資 産 合 計 7,831,599

2

（１） 1,129,921

（２） 180,719

△ 63,309 117,410

（３） 3,835

流 動 資 産 合 計 1,251,166

資 産 合 計 9,082,765

建 物

減 価 償 却 累 計 額

構 築 物

令和４年度岩沼市水道事業予定貸借対照表
（ 令 和 ５ 年 ３ 月 ３ １ 日 ）

資　　　　　　　産　　　　　　　の　　　　　　　　部

固 定 資 産

有 形 固 定 資 産

土 地

減 価 償 却 累 計 額

機 械 及 び 装 置

減 価 償 却 累 計 額

未 収 金

未 収 金 貸 倒 引 当 金

貯 蔵 品

車 両 運 搬 具

減 価 償 却 累 計 額

工 具 器 具 及 び 備 品

減 価 償 却 累 計 額

現 金 及 び 預 金

流 動 資 産
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3

(1)

3,166,333

（2）

イ 25,887

固 定 負 債 合 計 3,192,220

4

（１）

198,132

（２） 138,544

（３） 7

（４）

イ 4,727

ロ 801 5,528

（5） 70,884

流 動 負 債 合 計 413,095

5

（１）

イ 968,385

ロ 117,406

ハ 332,464

ニ 979,367

ホ 93,202 2,490,824

（２）

イ △ 494,539

ロ △ 6,509

ハ △ 123,138

ニ △ 499,631

ホ △ 78,039 △ 1,201,856

繰 延 収 益 合 計 1,288,968

負 債 合 計 4,894,283

賞 与 引 当 金

前 受 金

負　　　　　　　　債　　　　　　　の　　　　　　　　部

固 定 負 債

企 業 債

イ　建設改良等の財源に充てるための企業債

引 当 金

修 繕 引 当 金

法 定 福 利 費 引 当 金

繰 延 収 益

補 助 金

預 り 金

長 期 前 受 金

流 動 負 債

企 業 債

イ　建設改良等の財源に充てるための企業債

未 払 金

引 当 金

他 会 計 補 助 金

受 贈 財 産 評 価 額

工 事 負 担 金

そ の 他 長 期 前 受 金

他 会 計 補 助 金

受 贈 財 産 評 価 額

工 事 負 担 金

補 助 金

そ の 他 長 期 前 受 金

長 期 前 受 金 収 益 化 累 計額
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6 2,900,822

7

（１）

イ 165,000

ロ 36,000

ハ 746,630

ニ 340,030

利 益 剰 余 金 合 計 1,287,660

剰 余 金 合 計 1,287,660

資 本 合 計 4,188,482

負 債 資 本 合 計 9,082,765

建 設 改 良 積 立 金

未 処 分 利 益 剰 余 金

資　　　　　　　　本　　　　　　　の　　　　　　　　部

資 本 金

剰 余 金

利 益 剰 余 金

減 債 積 立 金

利 益 積 立 金
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補 正 予 算 に 関 す る 参 考 書



支 出 （単位：千円）

金  　額 附　記

1 水道事業費用 1,243,963 9,501 1,253,464

1 営 業 費 用 1,206,895 9,501 1,216,396

1
取 水 及 び
浄 配 水 費

788,651 3,947 792,598

1 給 料 △ 3,100

2 手 当 △ 1,320

3
賞 与 引 当 金
繰 入 額

△ 364

5 法 定 福 利 費 △ 1,155

6
法 定 福 利 費
引 当 金 繰 入 額

△ 114

24 動 力 費 10,000

2 受 託 工 事 費 17,954 △ 44 17,910

1 給 料 29

2 手 当 10

3
賞 与 引 当 金
繰 入 額

12

5 法 定 福 利 費 △ 101

6
法 定 福 利 費
引 当 金 繰 入 額

6

3 総 係 費 114,237 5,598 119,835

1 給 料 2,945

2 手 当 1,275

3
賞 与 引 当 金
繰 入 額

128

5 法 定 福 利 費 1,250

既決予定額 補正予定額 計款　　　　　項 目
　　　　各　　　目　　　説　　　明　　　

節

令和４年度岩沼市水道事業会計補正予算(第１号）実施計画説明書

収 益 的 収 入 及 び 支 出
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支 出

金  　額 附　記

1 資 本 的 支 出 689,305 217 689,522

1 建 設 改 良 費 500,780 217 500,997

1 配水管整備費 5,233 194 5,427

1 給 料 36

2 手 当 37

3
賞 与 引 当 金
繰 入 額

11

5 法 定 福 利 費 105

6
法 定 福 利 費
引 当 金 繰 入 額

5

2 改 良 費 483,529 23 483,552

3
賞 与 引 当 金
繰 入 額

12

5 法 定 福 利 費 2

6
法 定 福 利 費
引 当 金 繰 入額

9

各　　　目　　　説　　　明

節

資 本 的 収 入 及 び 支 出

（単位：千円）

款　　　　　項 目 既決予定額 補正予定額 計
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